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Prot. n. 5360
Voghera, 19/07/2022

All’Albo

Al Sito web

Al Personale interessato
Al Dsga

Al RSU

Oggetto: Decreto di assegnazione bonus premiale per la valorizzazione del merito
personale ATA - a.s. 2021/22

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota prot. n. 21503 del 30/09/2021 con la quale la Direzione Generale del MI
Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane, finanziaria finanziarie e
strumentali che ha disposto, tra I'altro, I'assegnazione della risorsa finanziaria finalizzata di euro
21.536,05 lordo dipendente per la valorizzazione personale scolastico per I'a.s. 2021/22;

VISTO che la legge di bilancio n. 160/2019, all'art. 1, co. 249 ha previsto che "“le risorse iscritte
nel fondo di cui all'articolo 1, comma 126, della legge 13 luglio 2015, n. 107 gia confluite nel
fondo per il miglioramento dell'offerta formativa, fossero utilizzate dalla contrattazione
integrativa in favore del personale scolastico, senza ulteriore vincolo di destinazione”;

VISTA la contrattazione integrativa d'Istituto a.s. 2021/22;

VISTA la certificazione di compatibilita finanziaria della contrattazione integrativa d’Istituto
2021/22 da parte dei revisori dei conti;

VISTA la ripartizione delle risorse per la valorizzazione del personale scolastico (70% docenti e
30% personale ATA);

CONSIDERATO che la quota spettante al personale ATA, in ossequio all’ipotesi di contrattazione
di Istituto a. s. 2021/2022 sottoscritta il 09/11/2021 e acquisita agli atti in data 19/11/2021 al
prot. n. 7578, € pari ad euro 6.462,60;

VISTI ed applicati i criteri per la valorizzazione del merito del personale ATA di cui all’art. 27
della Contrattazione integrativa d'Istituto a.s. 2021/22;

VISTA la circolare n. 776 prot. n. 5061 del 1/07/2022;

ESAMINATE le istanze acquisite al protocolio della scuola e pervenute in ossequio alla circolare
interna n. 776;

VERIFICATO che il Dsga si & distinto in piti ambiti valutativi, soprattutto per capacita di
“problem solving” applicate anche a pratiche relative ad anni scolastici precedenti;

DECRETA

L’attribuzione e la liquidazione del bonus premiale, in applicazione di quanto previsto dall’art. 1
commi da 126 a 130 della legge n. 107/2015, a n. 1 DSGA, n. 6 Assistenti Amministrativi e n.
21 Collaboratori Scolastici in servizio nel corrente a.s. 2021/22. 1l totale da liquidare & pari ad
euro 6.456,53 lordo dipendente.

Al personale individuato quale beneficiario del compenso, sara notificato un decreto individuale
di assegnazione del bonus.
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Considerata la copertura finanziaria sul capitolo 2555/05 del POS della somma lordo dipendente
necessaria alla retribuzione del personale ATA, al netto dei contributi previdenziali ed
assistenziali a carico dello Stato e dell’IRAP, si conferisce incarico al DSGA perché provveda
contestualmente alla liquidazione dei compensi.
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